
Basispensioen- 
regeling

Marktwaarde 
(€ mln)  
eind Q1 ‘24

Rendement 
Q1 ‘24

Rendement  
2024

Aandelen   3.250 8,61% 8,61%

Obligaties   4.966 0,45% 0,45% 

Vastgoed 1.788 -0,32% -0,32%

Overig 281 -0,64% -0,64%

Totaal  10.285 2,11% 2,11%

Kwartaalbericht Q1 2024

169,6%

Basispensioenregeling
Over salaris tot € 137.800,-
De beleidsdekkingsgraad (het gemiddelde van de maandelijkse dekkings-
graden van de afgelopen twaalf maanden) is gedaald naar 169,6%.

‘Het transitieplan van KLM & VNV laat zien dat  
er veel gaat veranderen onder de motorkap.  
Als pensioen fonds zijn we in deze fase in de  
transitiereis aan zet. We moeten aan de bak  
om de nieuwe pensioen  regeling te ontwerpen.  
Benieuwd hoe we dit doen? Kijk dan in  
Mijn Pensioen Academy in MijnKLMPensioen  
het webinar The climb terug.’ 

Arthur van den Hudding,  
bestuurslid Pensioenfonds  
Vliegend Personeel KLM

Volledige voorwaardelijke indexatie mogelijk

Gedeeltelijke voorwaardelijke indexatie mogelijk.  
Aanvullende indexatie mogelijk vanuit het toeslagendepot 

Voorwaardelijke indexatie alleen mogelijk vanuit het 
toeslagendepot

Geen voorwaardelijke indexatie

Netto pensioenregeling

Laag Gemiddeld Hoog Zeer laag

Netto 
pensioenregeling

Marktwaarde  
(€ mln)  
eind Q1 ‘24

Rendement  
Q1 ‘24

Rendement   
2024

 Mixfonds

Defensief 0,8 3,6% 3,6% 

Standaard   94,9 5,7% 5,7%

Offensief 25,6 6,8% 6,8%

 Voorsorteren op variabele uitkering bij het Pensioenfonds  

Doorbeleggingsfonds
- opbouwfase
- uitkeringsfase

  55,9 
37,3

    18,6 

2,2%
2,2%
2,2%

2,2%
2,2%
2,2%

Voorsorteren op vaste uitkering bij een verzekeraar

Obligatiefonds 9,8 -2,2% -2,2%

vanaf 10 jaar voor pensionering
vanaf d

eelnam
e

U bepaalt zelf hoe uw netto pensioenkapitaal belegd wordt.  
Vanaf deelname kiest u tussen standaard, defensief of 
offensief. Vanaf tien jaar voor pensionering kiest u voor het 
doorbeleggingsfonds of het obligatiefonds.

Weten hoe uw netto pensioenkapitaal zich ontwikkelt?
Kijk in MijnKLMPensioen via www.klmvliegendfonds.nl

Ontvangt u een netto variabele uitkering?
De jaarresultaten die het pensioenfonds behaalt worden 
(gespreid over een periode van 3 jaar) verwerkt in de  
uitkering per 1 juli in het daaropvolgende jaar.

Het (voorlopige) resultaat over 2024 bedraagt +2,3%.

Risico daling uitkering / Verwachte aanpassing uitkering

Over salaris boven € 137.800,-

180%90%

Voor het ‘maatschappelijk verantwoord beleggenbeleid’ van uw pensioenfonds, vroegen wij u in 2023 naar  
uw voorkeur voor duurzaamheidsthema’s die binnen de Sustainable Development Goals (SDG’s) vallen.  
Van deze 17 doelen konden deelnemers aangeven welke 5 ze het belangrijkst vonden. Ruim 700 deelnemers 
hebben dit gedaan; onze hartelijke dank daarvoor! De uitkomsten van dit onderzoek vindt u hier en hebben 
wij mee genomen in ons vernieuwde beleid hierop.

Uitkomsten onderzoek maatschappelijk verantwoord beleggen

Bekijk nu de derde aflevering van  
de webinarserie ‘Onze transitiereis’  
in Mijn Pensioen Academy in 
MijnKLMPensioen. 

Webinar The climb  
terugkijken

Betaalbare 
en duurzame 

energie

44%Actief

47%Gepensioneerd

Industrie, 
innovatie en 

infrastructuur

50%

38%

Kwaliteits- 
onderwijs

39%

46%

Goede 
gezondheid 
en welzijn

33%

44%

Eerlijk werk 
en economische 

groei

36%

34%

Q2 ’23 Q3 ’23 Q4 ’23 Q1 ’24

Beleidsdekkingsgraad 169,4% 171,4% 171,3% 169,6%

https://klmvliegendfonds.nl/nieuws/uitkomsten-onderzoek-over-maatschappelijk-verantwoord-beleggen
http://www.klmvliegendfonds.nl/inloggen

