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Kwartaalbericht Q1 2026

Basispensioenregeling over salaris tot € 137.800,-

De beleidsdekkingsgraad (het gemiddelde van de maandelijkse dekkings-
graden van de afgelopen twaalf maanden) is gestegen naar 161,1%.

Q225 Q3'25 Q3'25 Q126

CIAECHE LS EECN 159,7%  159,0%  160,0% = 161,1%

Volledige voorwaardelijke indexatie mogelijk

Gedeeltelijke voorwaardelijke indexatie mogelijk. Aanvullende indexatie mogelijk vanuit
het toeslagendepot

Voorwaardelijke indexatie alleen mogelijk vanuit het toeslagendepot

Geen voorwaardelijke indexatie

“Met het indienen van ons implementatieplan bij
De Nederlandsche Bank hebben we een
belangrijke stap gezet richting de overgang naar
de nieuwe pensioenregeling per 1 januari 2027.
We blijven onze deelnemers zorgvuldig en
transparant meenemen, terwijl we tegelijkertijd
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2026 YTD
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(€ mln) Q126
eind Q126

Basispensioen-
regeling

-1,29% -1,29%

Aandelen

Obligaties 5.996 0,71% 0.71% zorgen voor een stabiele financiéle situatie van
Vastgoed 1.536 2,90% 2,90% het pensioenfonds.”
63 0,34% 0,34% Warner Rootliep
bestuurslid Pensioenfonds
10.024 0,86% 0,86%

Vliegend Personeel KLM

Netto pensioenregeling over salaris boven € 137.800;-
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2026 YTD
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Netto

U bepaalt zelf hoe uw netto pensioenkapitaal belegd wordt. - .
pensioenregeling

Vanaf deelname kiest u tussen standaard, defensief of offensief.
Vanaf tien jaar voor pensionering kiest u voor het doorbeleggings-

fonds of het obligatiefonds. Mixfonds
) o ) [ W Defensief 1,1 -0,3% -0,3%
Weten hoe uw netto pensioenkapitaal zich ontwikkelt?
Kijk in MiinKLMPensioen via www.klmvliegendfonds.nl Standaard 116,0 -0,8% -0,8%
[ W Offensief 40,8 -0,7% -0,7%

Ontvangt u een netto variabele uitkering?
De jaarresultaten die het pensioenfonds behaalt, worden
(gespreid over een periode van 3 jaar) verwerkt in de uitkering

Voorsorteren op variabele uitkering bij het Pensioenfonds

per 1juliin het daaropvolgende jaar. Doorbeleggingsfonds 88,4 0,4% 0,4%
- opbouwfase 56,3 0,4% 0,4%

@ Het (voorlopige) resultaat over 2026 bedraagt -1,1%. . 2 ° °
- uitkeringsfase 32,1 0,4% 0,4%

Voorsorteren op vaste uitkering bij een verzekeraar
16,6 0,2%

Risico daling uitkering / Verwachte aanpassing uitkering
@ Laag Gemiddeld @ Hoog
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Obligatiefonds

Zeer laag 0,2%

Financiéle positie
blijft solide

Implementatieplan ingediend
bij toezichthouder

Nieuwe
pensioen-

De financiéle positie van het fonds blijft solide.
Per eind maart 2026 is de beleidsdekkingsgraad 161,1% en de

stelsel
Begin maart 2026 heeft het pensioenfonds
het implementatieplan ingediend bij

;0
De Nederlandsche Bank. In dit plan is uitgewerkt

hoe de overgang naar de nieuwe pensioenregeling per 1 januari
2027 zorgvuldig en beheerst wordt gerealiseerd.

De Nederlandsche Bank heeft ons plan getoetst en heeft
aangegeven dat de verdeling van de buffer aanpassing behoeft.
Het pensioenfonds beoordeelt momenteel welke aanpassingen
nodig zijn om toestemming te krijgen om per 1 januari 2027 in te
varen. Lees meer hierover in dit nieuwsbericht.

actuele dekkingsgraad 158,9%, wat aangeeft dat er ruim
voldoende vermogen is ten opzichte van de verplichtingen.
Tegelijkertijd blijven financiéle markten in beweging door
onder meer schommelingen in aandelen, rente en
economische ontwikkelingen. Deze factoren kunnen invloed
hebben op het vermogen en de verplichtingen, maar het fonds
beschikt over buffers om tegenvallers op te vangen en blijft
de situatie nauwgezet volgen.


https://mijn.klmvliegendfonds.nl
http://www.klmvliegendfonds.nl
https://klmvliegendfonds.nl/nieuws/update-overgang-naar-de-wet-toekomst-pensioenen

